Lesepate Rameder

Dirk Scholer, Geschiftsfiihrer der Firma Rameder, spricht iiber junge Zeitungsleser

Die Lektiire einer Tageszeitung
muss fiir junge Menschen wie-
der genauso selbstverstindlich
werden, wie der Klick im Inter-
net, so Dirk Schiiler, Geschafts-
fithrer der Rameder Anhiinger-
kupplung und Autoteile GmbH

den kritischen Umgang mit In-
formationen beherrschen.

Sie sind mit Threr Firma im Be-
reich Nachriistung von An-
hiingerkupplungen und Elek-
trositzen  Markifiih i

mit Sitzin L4 k h-

witi, Diese These unterstiitzend
iibernahm die Firma Rameder
im Mai dieses Jahres die Lese-
patenschaft mit jeweils 30 Ta-
geszeitungen fir die Gymnasien
Heinrich-Bill und  Erasmus-
Reinhold in Saalfeld.

Herr Schisler, warum inves-
tiert die Firma Rameder in das
Lesefirderungsprojekt?

Durch unsere umfangreiche
Ausbildungstitigkeit haben wir
sehr viel mit jungen Menschen
zu tun. Dabei stellen wir immer
wieder fest, dass bei den Ju-
gendlichen erhebliche Wissens-
liicken bestehen und nicht alle

Thnen, junge Menschen an das
Zeitunglesen heranzufiihren?

Tageszeitungen sind auch im
Facebook- und Co.-Zeitalter ei-
ne wirklich wichtige Informati-
onsquelle — gerade fiir regionale
Themen. Wir méichten, dass fiir
junge Leute das tigliche Zei-
tunglesen wieder so selbstver-
stindlich wird wie der Blick ins
Internet.

Warum ist IThrer Meinung nach
Zeitunglesen so wichtig fiir
junge Leute?

In puncto Aktualitit mégen In-
ternet, Radio und Fernsehen

Dirk Schéler, GeschaftsfUhrer von Rameder

zwar die Nase vorn
Doch bei der Informationstiefe
sowie der inhaltlichen Qualitit
haben die Zeitungen unschitz-
bare Vorteile. Sie bieten eine

optimale Maglichkeit, sich kri-
tisch, konzentriert und im De-
tail mit einem Thema zu be-
schiiftigen. Neben den {iblichen

sich der lokale Charakter einer
regionalen Tageszeitung  wie
der OTZ mit Themen die das di-
rekte Umfeld der jungen Leute
betrifft. Hier wird dber Miss-
stinde und Erfolge berichtet die
jedem tiglich begegnen. Das
schirft den Blick der Jugend fiir
ihre Region und vielleicht auch
den Willen hier zu bleiben und
der lokalen Wirtschalt als Aus-
zubildende zur Verfligung zu
stehen,

Welchen Stellenwert hat die
Aushildung junger M +
inder Firma Rameder?

Rameder hat seinen Firmensitz
fernab der grofien Ballungsriu-
me und somit auch nicht den
dort vorhandenen Personal-
pool zur Verfiigung Esist daher
dullerst wichtig, sich cin kom-
petentes  und  erfolgreiches
Team selbst auszubilden. Und
dastunwirseit Jahren.




